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Formar profesionales con habilidades
para gestionar, dirigir y administrar
instituciones educativas que cuenten
con conocimientos tedricos y practicos
del aprendizaje, las tecnologias
educativas, los lineamientos actuales
de la politica educativa, los modelos
de evaluacion institucional de la
calidad y las metodologias de
investigacion en el ambito de la
gestion para fomentar el desarrollo
de las organizaciones educativas con
sentido ético, solidario y de servicio.




CONOCIMIENTOS

Teorias del aprendizaje
clasicas y contemporaneas.
Politica educativa actual y sus
antecedentes.

Conceptos fundamentales de
filosofia de la educacion.
Recursos de las'tecnologias de
la informacion y la comunica-
cion.

Gestion de la informacion
académica.

Fundamentos.de
administracion escolar.
Fundamentos de direccién y
gestion escolar.
Fundamentos de desarrollo
organizacional.

Bases de liderazgo
institucional.

HABILIDADES

9

Analizar las teorias clasicas y
contemporaneasdel
aprendizaje.

Comprender laipolitica
educativa actual.

Analizar el fenomeno educativo.

Distinguirlos recursos
tecnolégicos'que pueden
aplicarse’enlos procesos de
aprendizaje y ensenanza.
Identificar los medios que
coadyuvan en'la‘redaccion de
diversos tipos de documentos
cientificos.

Identificarla aplicacion de la

administracion de operaciones,

procesos, recursos materiales,
humanos y financieros en
instituciones educativas.

ACTITUDES Y VALORES

O

Liderazgo en contextos
educativos.

Etica y responsabilidad en su
desempefo profesional como
gestor educativo.

Trabajo colaborativo con
diversos profesionales en
instituciones'educativas.
Propositivo en la solucién de
problemas del contexto
educativo.

Generar oportunidades
educativas viables.

DESTREZAS

PERFIL DE EGRESO Y

Usar las tecnologias de
internet en la busqueda y
analisis de datos.

Redactar documentos
cientificos.

Administrar instituciones
educativas.

Gestionary dirigir el
aprendizaje en instituciones
educativas.

Promover el cambio
organizacional.

Establecer relaciones de
comunicacion con equipos de
trabajo.

Tomar decisiones financieras
adecuadasenla
administracionde
instituciones educativas.



A - Proyectos de Innovacion A - Perspectivas del Aprendizaje
en Instituciones N\ / - Politica Educativa
Educativas - Filosofia de la Educacion
- Disefio Curricular

- Seminario de Investigacion 6 1

A - Finanzas y Presupuestos en Instituciones
- Evaluacion Institucional 5 2
- Técnicas de Investigacion Cualitativa
para la Gestion Educativa

@ - Tecnologfas de la Informacion y la
Comunicacién aplicadas a la Educacion
- Taller de Escritura Académica
- Metodologfa de la Investigacion |

# - Desarrollo Organizacional en A - Administracién en Instituciones Educativas

Instituciones Educativas / N\ KAUHCIgnlD'feCJ'V? yl Gestlpn Egco|||ar
- Liderazgo en Contextos Educativos EL0a0I0BIa LS o

- Estadistica para la investigacion educativa
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